Zdravotné poistenie od 1.1.2024: zvySenie sadzby poistného pre zamestnavatela z 10 % na 11% a z 5% na

§ 38ezg - Prechodné ustanovenia k upravam ucinnym od 1. januara 2024 sa doplnil o novy
odsek 4, ktory znie:

Od 1. januara 2024 do 31. decembra 2027 je sadzba poistného podla § 12 ods. 1

pism. b) pre zamestnanca, samostatne zarobkovo ¢innu osobu, poistenca podla § 11 ods. 2 a
poistenca Statu podla § 11 ods. 7

5 % z vymeriavacieho zékladu podfla § 13 ods. 7; ak je zamestnanec, samostatne zarobkovo
¢inn& osoba, poistenec podla § 11 ods. 2

a poistenec Statu podla § 11 ods. 7 osoba so zdravotnym postihnutim, sadzba poistného je 7,5
% z vymeriavacieho zakladu podfa § 13 ods. 7,

pism. c) pre samostatne zarobkovo ¢innu osobu 15 % z vymeriavacieho zakladu; ak je
samostatne zarobkovo ¢inna osoba osobou so zdravotnym postihnutim, sadzba poistného je
7,5 % z vymeriavacieho zakladu,

pism. d) pre zamestnavatela 11 % z vymeriavacieho zdkladu; ak zamestnava osoby so
zdravotnym postihnutim, sadzba poistného je za tieto osoby 5,5 % z vymeriavacieho zakladu
podfa § 13 ods. 1,
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pism. e) pre poistenca podla § 11 ods. 2 15 % z vymeriavacieho zakladu; ak je poistenec podla
§ 11 ods. 2 osobou so zdravotnym postihnutim, sadzba poistného je 7,5 % z vymeriavacieho
zakladu.”

Sadzba poistného pre zamestnanca podla § 12 ods. 1 pism. a/ zostava nadalej:

- 4% z vymeriavacieho zakladu podla § 13 ods. 1; ak je zamestnanec osobou so zdravotnym
postihnutim, sadzba poistného je 2 %  z vymeriavacieho zakladu podla § 13 ods. 1.

Za osobu so zdravotnym postihnutim sa povazuje osoba uznana za invalidnu podla § 70 az
73 ZSP - ma rozhodnutie komisie Sociélnej poistovne o priznani invalidity (mé pokles
schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost o viac ako 40 %), resp. podla § 42 zakona ¢. 328/2002
Z. z. 0 socialnom zabezpeceni policajtov

a vojakov alebo s tazkym zdravotnym postihnutim, kde miera funkénej poruchy je najmenej 50
%, podla § 2 ods. 3 zakona €. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch

na kompenzéciu tazkého zdravotného postihnutia - mé preukaz TZP vydany tradom préce,
soc. veci a rodiny.

Riesenie v KPIS WinCodex
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V module Mzdy upraveny Ciselnik FONDY, v ktorom od 1.1.2024 je vo fonde:

- 50 - Fond - Zdravotné poistenie: upravené % odvodu za zamestnavatela na 11% (do
31.12.2023 bola sadzba poistného 10 %; poistné za zamestnanca zostava 4 %)

- 53 - Fond - Zdravotné poistenie: znizena sadzba poistného: upravené % odvodu za
zamestnavatela na 5,5 % (do 31.12.2023 bola sadzba poistného 5 %; poistné za zamestnanca
zostava 2 %)
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