Materska dovolenka, Otcovska dovolenka a Vyliéenie povinnosti platit poistné od 1.1.2023
Posledna zmena Stvrtok, 14 Marec 2024 14:08

Zakon ¢. 125/2022 Z. z., ktorym[ sa novelizoval zakon o socialnom poisteni, s i¢innostou
od 1.1.2023 novelizoval znenie § 140 - Vylucéenie povinnosti platit poistné.

Zasadné zmeny v § 140 - Vylucenie povinnosti platit poistné platné od 1.1.2023

1/

Vyluc¢enie povinnosti platit poistné sa vztahuje na Zenu od zac€iatku Siesteho tyzdna pred
oc¢akavanym dnom pérodu uréenym lekarom, alebo ak pérod nastal skor, odo dna
pérodu, do nastupu na rodi¢ovsku dovolenku, najdlhsie do konca:

37. tyZzdna odo dna pérodu, alebo ak pérod nastal skor ako Sest tyzdriov pred o¢akavanym
dnnom p6rodu ur€enym lekdrom

do konca 43. tyzdna odo dna pérodu, alebo

ak je inym poistencom podla § 49, odo dna, od ktorého sa stara o dietata do nastupu na
rodiGovsku dovolenku, najdlhsie do konca 37. tyZzdna odo dia, od ktorého sa stara o dieta (§
140 ods. 1 pism. b/ zakona o socialnom poisteni)

Zo znenia § 140 ods. 1 pism. b/ zdkona vyplyva, Ze vyli¢enie sa nevztahuje na Zenu, ktora
nastupila na matersku dovolenku skor ako 6 tyzdnov pred oCakavanym driom pérodu (ODP).

Podla zakonnika prace § 167 ods. 1 Zena nastupuje na matersku dovolenku spravidla 6
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tyzdnov ODP, najskér vSak od zaciatku 8 tyzdna pred tymto driom.

2./

Vyltéenie povinnosti platit poistné sa u Zeny neviaze na poberanie materského ale na
socialnu udalost materstvo a tehotenstvo

Vyjadrenie Socialnej poistovne ki vylii¢eniu povinnosti platit poistné podla § 140 ods. 1
pism. b/ v iéinnosti od 1.1.2023

Podla § 140 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni u¢innom od
1.1.2023 plati, Ze zamestnanec ma vylu¢enl povinnost platit poistné na socialne poistenie z
dévodu socialnej udalosti tehotenstvo a materstvo do nastupu na rodi¢ovsku dovolenku.

Uvedené znamena, ze nastupom zamestnanca na rodi¢ovsku dovolenku dojde k ukon&eniu
vylic¢enia, pricom na Gcely instittu vylucenia je irelevantné, ¢i sa zamestnancovi bude vyplacat
davka materské aj pocas rodi¢ovskej dovolenky.

3./

Vylic¢enie povinnosti platit poistné sa posudzuje osobitne u zamestnanca z kazdého pravneho
vztahu, ktory mu zaklada povinné nemocenské poistenie, déchodkové poistenie alebo poistenie
v nezamestnanosti (§ 140 ods. 5 pism. a/ zdkona o socialnom poisteni).

Pravny stav od 1.1.2023:

- vylicenie povinnosti platit poistné sa aj v pripade materstva, tehotenstva a poberanie
materského posudzuje z kazdého pravneho vztahu
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zamestnanca osobitne.

Pravny stav do 31.12.2022:

- vyli¢enie povinnosti platit poistné sa v pripade poberania materského posudzovalo zo
vSetkych pravnych vztahov zamestnanca

Vyluéena povinnost platit poistné a jej vplyv na vykazovanie v MV a VPP a maximalny
vymeriavaci zaklad:

- pocCet kalendarnych dni v mesiaci sa v MV a VPP u zamestnancov ponizuje o kalendarne dni
vylucenia

- maximalny vymeriavaci zaklad na platenie poistného na jednotlivé druhy poistenia sa
prepocitava na kalendarne dni, za ktoré sa plati poistné, t. j.:

KD trvania poistenia v mesiaci (bez preru$enia) - pocet KD vylucenia

Tabulka situécii Cerpania materskej a rodiCovskej dovolenky matky a ich rieSenie z pohfadu
uplatnenia/neuplatnenia vylucenia a prerusenia podla pravneho stavu u¢inného do 31.12.2022
aod 1.1.2023
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| Matka

[MD/RI

[RD*

[MD*

[MD

* RD - rodi¢ovska dovolenka, * MD - materska dovolenka

Dizka materskej dovolenky Zeny je definovana v Zakonniku prace v § 166 ods. 1.:

V suvislosti s pérodom a starostlivostou o narodené dieta patri Zene materska dovolenka v
trvani:
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- 34tyzdiiov

- 37 tyzdnov ak je zena osamela

- 43 tyzdnov ak porodila 2 a viac deti

|Otec na

[MD/OD*

|RD

|OD
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*OD - Otcovskej dovolenke

Dizka otcovskej dovolenky je definovana v Zakonniku prace v § 166 ods. 1.:

V suvislosti so starostlivostou o narodené dieta patri muzovi odo diia narodenia dietata
otcovska dovolenka v trvani:

- 28 tyzdfiov odo dfa narodenia dietata

- 31 tyzdfiov odo dfa narodenia dietata ak je muz osamely

- 37 tyzdnov odo dia narodenia 2 a viac deti

Po uplynuti uvedenych déb na prehibenie starostlivosti o dieta je zamestnavatel povinny podra
§ 166 ods. 2 Zakonnika prace poskytnut Zene a muzovi, ktori o to poziadaju, rodic¢ovsku
dovolenku az do dna, v ktorom dieta dovisi 3 roky veku, resp. 6 rokov veku ak ide o dlhodobo
nepriaznivy stav.

Zamestnancovi sa prerusuje poistenie v obdobi, v ktorom:
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- Cerpa rodic¢ovsku dovolenku, ak ide o zenu

- Cerpa rodic¢ovsku dovolenku a nema narok na materské, ak ide o muza

gooou

Riesenie v KPIS WinCodex, modul Mzdy

1. Vytvorené nové druhy miezd a opraveny popis v existujucich druhoch miezd

1.1.0 opraveny popis v existujucich druhoch miezd:

DM = 272 - Kalendarne dni Materska D/Otcovska D (do 31.12.2022 - Kalendarne dni v
materstve):

- nenahravaju sa, generuju sa az pri vypocte Cistych miezd, su zapracované v druhoch miezd:
422, 426

DM = 422 - Materska D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: Ano (do 31.12.2022 -
Materské)
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DM = 423 - Rodi¢ovska dovolenka - do 3 rokov  (do 31.12.2022 - Rodi¢ovsky
prispevok/dovolenka/)

1.2. nové druhy miezd:00000000000000000000000

DM = 277 - Kalendarne dni Materska D/ Rodi¢ovska D muz:

- nenahravaju sa, generuju sa az pri vypocte Cistych miezd, su zapracované v DM: 425, 427,
428

DM = 425 - Materska D 8-7 tyz. plan.porod (PP) § 166 ods.1 ZP - Materské: Ano

DM = 426 - Materska D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: NIE

DM = 427 - Rodiovska D muz § 166 ods.2 ZP - Materské: Ano

DM = 428 - Materska D 8-7 tyz. plan.pérod (PP) § 166 ods.1 ZP - Materské: NIE
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2. V dochadzke upraveny genfilter pre nahravanie: Materska, otcovska, rodi¢ovska
dovolenka muz na

tlaCidle: Nemocenské (do 31.12.2022 bol popis: Materské matka/lny poistenec).

V genfiltri, v ktorom sa nahrava Obdobie od do, Potvrdenie o DPN, OCR, materskom a
Datumu nastupu

do zamestnania pribudol novy parameter: Typ materskej, otcovskej, rodi¢ovskej dovolenky
muz,

z ktorého uzivatefl zvoli jeden z typov:

- DM 425 - Materska D 8-7 tyz. plan.pérod (PP) § 166 ods.1 ZP - Materské: Ano

- DM 428 - Materska D 8-7 tyz. plan.pérod (PP) § 166 ods.1 ZP - Materské: NIE

- DM 422 - Materska D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: Ano

- DM 426 - Materska D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: NIE

- DM 427 - Rodi¢ovska D muz § 166 ods.2 ZP - Materské: Ano
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Kontrola typu materskej, otcovskej, rodiéovskej dovolenky muz na dizku obdobia

DM 425 - Materska D 8-7 tyz. plan.porod (PP) § 166 ods.1 ZP - Materské: Ano

- kontroluje sa maximalne obdobie 2 tyzdiov

- nahrava sa len v pripade, ze materska dovolenka u zeny zacala skér ako 6 tyzdrov pred
planovanym pérodom a nejde o predCasny pérod

- datum planovaného poérodu sa v systéme neeviduje

- od 6. tyZdna pred planovanym pérodom, alebo ak pérod nastal skor je potrebné manualne
nahrat typ:

DM 422 - Materska D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: Ano (program negeneruje
automaticky) az do skoncenia materskej dovolenky.

- Socialna poistoviia: nepatri medzi vylicitelné obdobie podla § 140 Zakona o socialnom
poisteni
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- Zdravotna poistovia: povazuje sa za zamestnanca podla § 11 ods. 7 pism. m/ - nenahlasuje
sa cez HO o zmene platitela

- Zakonnik prace: povazuje sa za odpracovany dein na uc¢ely naroku na dovolenku

Program kontroluje dizku obdobia materskej dovolenky (DM 425 + DM 422) na obdobie
definované v Parametroch miezd:

- 34tyzdiov

- 37 tyzdnov ak ide o osamell Zenu: v matricnom subore v zalozke "Napocty" je zaskrtnuty
parameter "Osamela osoba"

- 43 tyZdnov ak sa narodilo 2 a viac deti a tieto su nahraté v matri€cnom subore deti

DM 428 - Materska D 8-7 tyz. plan.pérod (PP) § 166 ods.1 ZP - Materské: NIE

- kontroluje sa maximalne obdobie 2 tyzdrov

- nahrava sa len v pripade, ze materska dovolenka u Zzeny zacala skor ako 6 tyzdrov pred
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planovanym po6rodom a nejde o pred¢asny pdrod

- datum planovaného pérodu sa v systéme neeviduje

- od 6. tyzdna pred planovanym pérodom, alebo ak pérod nastal skor, je potrebné manualne n
ahrat typ:

DM 426 - Materské& D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: NIE; (program negeneruje
automaticky) az do skoncenia materskej dovolenky.

- Socialna poistoviia: nepatri medzi vylicitelné obdobie podla § 140 Zakona o socidlnom
poisteni

- Zdravotna poistovia: nepovazuje sa za zamestnanca a do HO o zmene platitela bude
vygenerovany zaznam:

002 K den predchadzajuci dnu za¢atia DM 4280 (rovnako ako v pripade druhu mzdy 423)

002 Z den kedy Zena nastupi po materskej a rodi¢ovskej dovolenke do zamestnania

Program kontroluje dizku obdobia materskej dovolenky (DM 428 + DM 426) na obdobie
definované v Parametroch miezd:

- 34 tyzdnov
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- 37 tyzdnov ak ide o osamell zenu: v matricnom subore v zalozke "Napocty" je zaskrtnuty
parameter "Osamela osoba"

- 43 tyZdnov ak sa narodilo 2 a viac deti a tieto su nahraté v matri€cnom subore deti

DM 422 -0 Materska D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: Ano

- nahrava sa len v pripade, Zze materska dovolenka zacala 6 tyzdnov pred planovanym
pbrodom, pripadne aj skér, ak nastane pred¢asny pérod

- datum planovaného porodu sa v systéme neeviduje

- nahrava sa u muza, ktory je na otcovskej dovolenke maximalne do obdobia 28 / 31 /37 -
tyZzdnov od narodenia dietata/deti

- Socialna poistoviia: patri medzi vylucitelné obdobie podla § 140 zakona o socialnom
poisteni

- Zdravotna poistovia: povazuje sa za zamestnanca podla § 11 ods. 7 pism. m/ - nenahlasuje
sa cez HO o zmene platitela

- Zakonnik prace: povazuje sa za odpracovany dein na uc¢ely naroku na dovolenku

13/23



Materska dovolenka, Otcovska dovolenka a Vyli¢enie povinnosti platit poistné od 1.1.2023
Posledna zmena Stvrtok, 14 Marec 2024 14:08

Program kontroluje dizku obdobia materskej/otcovskej dovolenky (DM 422) na obdobie
definované v

Parametroch miezd:

- 34 tyzdnov Zena

- 37 tyzdnov ak ide o osamell Zenu a v matricnom subore v zaloZzke "Napocty" je
zasSkrtnuty

- parameter "Osamela osoba"

- 43 tyzdnov ak sa narodilo 2 a viac deti a tieto su nahraté v matri¢nom subore deti

Program kontroluje dizku obdobia materskej/otcovskej dovolenky muza (DM 422 + 426)
na obdobie definované V Parametroch miezd, pric¢om obdobie otcovskej dovolenky méze
byt maximalne obdobie od narodenia dietata/deti do:

- 28 tyzdiiov

- 31 tyzdnov ak ide o osamelého muza: v matri€nom subore v zalozke "Napocty" je
zaskrtnuty parameter "Osameld osoba"

- 37 tyzdnov ak sa narodilo 2 a viac deti a tieto su nahraté v matricnom subore deti
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DM 426 - Materska D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: NIE:

- nahrava sa len v pripade, ze Zena nastupila na materska dovolenku od 6 tyzdna pred
oCakavanym driom planovaného pérodu, pripadne aj skor, ak ide o predCasny pbérod, pripadne
neskoér ak sa jedna o zamestnankynu, na ktoru sa
nevztahuje Zakonnik prace (dohodarka, konatelka...) a Zena nema narok

na materské, nepoziada o materské a vyplni Cestné vyhlasenie na téely uplatnenie
vylucenia, ktoré odovzda do Socialnej poistovne a v
ktorom uvedie:

0 a/ z ktorého pravneho vztahu si uplatiiuje vylucéenie s uvedenim identifikaénych Gdajov
tohto pravneho vztahu, pricom ak
Ziada o vyluc¢enie z viacerych pravnych vztahov ako zamestnanec,

identifikuje kazdy pravny vztah zamestnanca osobitne

0 b/ odkedy ziada o vylucenie:

00000 - od 6 tyZzdna pred oCakavanym driom planovaného pérodu

- odo dna poérodu, ak pérod nastal skér ako 6 tyzdnov pred o€akavanym dnom planovaného
pbérodu

- odo dia uvedeného v Cestnom vyhlaseni, ak si uplatfiuje vyligenie na zaklade vlastnéhor
ozhodnutia menej ako 6 tyzdnov pred
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ocakavanym driom planovaného pérodu (nevztahuje sa

Zakonnik prace)

K ¢estnému vyhlaseniu musi prilozif vSetky potrebné potvrdenia na zaklade poziadaviek
Socialnej poistovne.

- nahrava sa u muza, ktory nastupil na otcovsku dovolenku do obdobia 28/ 31 / 37 tyzdrnov od
narodenia dietata/deti a nepoziadal si o materské, vyplni Cestné vyhlasenie na ucely
uplatnenie vyluéenia ,ktoré odovzda
do Socialnej poistovne a v ktorom uvedie:

0 Da/ odkedy, pripadne dokedy sa stara o diefa

00 b/ identifikaéné udaje dietata/deti o ktoré sa stara

0 Oc/ z ktorého pravneho vztahu si uplatituje vylucéenie s uvedenim identifikaénych Gdajov
tohto pravneho vztahu, pricom ak
Ziada o vyluc¢enie z viacerych pravnych vztahov ako zamestnanec,

identifikuje kazdy pravny vztah zamestnanca osobitne

K ¢estnému vyhlaseniu musi prilozif véetky potrebné potvrdenia na zaklade poziadaviek
Socialnej poistovne.

- Socialna poistoviia: patri medzi vyltcitelné dni do SP podfa § 140
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- Zdravotna poistovia: nepovazuje sa za zamestnanca a do HO o zmene platitela bude
vygenerovany zaznam:

0 2 K den predchadzajuci diu zacatia DM 426 (rovnako ako v pripade druhu mzdy 423)

2 Z den kedy Zzena nastupi po materskej a rodicovskej dovolenke do zamestnania

0 2 Z deri kedy muz nastupi po otcovskej dovolenke do zamestnania, resp. nastupi na RD
0
sl poberanim materského

- Zakonnik prace: povazuje sa za odpracovany dein na uc¢ely naroku na dovolenku

0 Program kontroluje dizku obdobia materskej dovolenky zeny (DM 428 + DM 426) na
obdobie definované v Parametroch miezd:

- 34tyzdiov

- 37 tyzdnov ak ide o osamell Zenu: v matricnom subore v zalozke "Napocty” je zaskrtnuty
parameter "Osamela osoba"

- 43 tyZdnov ak sa narodilo 2 a viac deti a tieto su nahraté v matri€cnom subore deti

Program kontroluje dizku obdobia otcovskej dovolenky muza (DM 422 + DM 426) na
obdobie definované v Parametroch miezd, pricom obdobie otcovskej dovolenky méze
byt maximalne obdobie od narodenia dietata/deti do:
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- 28 tyzdiiov

- 31 tyzdnov ak ide o osamelého muza: v matri€nom subore v zalozke "Napocty" je
zaskrtnuty parameter "Osameld osoba"

- 37 tyzdnov ak sa narodilo 2 a viac deti a tieto su nahraté v matricnom subore deti

U muza je obdobie dizky otcovskej dovolenky kontrolované na obdobie zadané v
druhoch miezd 422 a 426.

0 Dovod:

- m6ze nastat pripad, kedy muz ¢erpa otcovskl dovolenku s poberanim materského a bez
poberania materského. DalSie materské pobera az pocas rodiCovskej dovolenky.

Priklad:

- dieta sa narodilo napr. 15.3.2023

- Cerpa v zamestnani otcovskl dovolenku od narodenia dietata napr.15.3.2023 do 26.9.2023
(28 tyzdnov)
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- davku materské bude cerpat od 15.3.2023 do 28.3.2023 (2 tyzdne subezne s matkou dietata):

- DM = 422 - Materska D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: Ano

0 - ma vyluéenu povinnost platif poistné

- podal v Socialnej poistovni ¢estné vyhlasenie na Gcely uplatnenia vyli¢enia na obdobie od

29.3.2023 do 26.9.2023 (26 tyzdiiov):

- DM = 426 - Materska D/Otcovska D § 166 ods.1 ZP - Materské: NIE

0 - ma vyluéenu povinnost platif poistné

- zamestnanec bude matf vylic¢enl povinnost platit poistné od 15.3.2023 do 26.9.2023 (§ 166
ODS.1 ZP) do nastupu na rodiCovsku dovolenku (§ 166 ods. 2 ZP)

- 0d 27.9.2023 sa mu prerusuje poistenie z dévodu RD bez poberania materského do
4.10.2023:

- DM = 423 - Rodi¢ovska dovolenka - do 3 rokov
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- od 5.10.2023 poziadal zamestnanec o materské, ktoré bude poberat do 3.4.2024:

- DM = 427 - Rodi¢ovska D muz § 166 ods.2 ZP - Materské: Ano

0 - nema vyluéenu povinnost platit poistné (vyli¢ena povinnost je len do nastupu na
rodiCovsku dovolenku)

- poistné sa znova prerusuje od 4.4.2024 do 31.12.2024, kedZe je na RD:

- DM = 423 - Rodicovska dovolenka - do 3 rokov

DM 427 -0 DM 427 - Rodi¢ovska D muz § 166 ods.2 ZP - Materské: Ano

- nahrava sa u muza, ktory je na rodiCovskej dovolenke (§ 166 ods. 2 ZP) a pobera materské
podla § 49 zakona o socialnom poisteni.

goooooooooo

Program kontroluje dizku poberania materského muza (DM 422 + DM 427) na obdobie
definované v Parametroch miezd.

Dizka poberanie materského muza (iny poistenec podla § 49 zakona o socialnom
poisteni) sa koqtroluje na obdobie od priznania materského (nie od narodenia dietata, ako
je to v pripade diZzky otcovskej dovolenky) do:
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- 28 tyzdnov od priznania materského

- 31 tyzdnov od priznania materského ak ide o osamelého muza: v matricnom subore v
zalozke "Napocty" je zasSkrtnuty parameter "Osamelé osoba"

- 37 tyzdnov od priznania materského ak sa narodilo 2 a viac deti a tieto su nahraté v
matri€nom subore deti

- Socialna poistoviia: nepatri medzi vylucitelné dni do SP podla § 140

- Zdravotna poistoviia: povazuje sa za zamestnanca podla § 11 ods. 7 pism. m / - nenahlasuje
sa cez HO o zmene platitela

- Zakonnik prace: nepovazuje sa za odpracovany den na uc¢ely naroku na dovolenku

3. Nové druhy dochadzok

3.1. Do ¢iselnika Dochadzok boli zapracované nové druhy dochadzky pre nové druhy
miezd:

|Druh
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|dochadzky

[PP

PO

[RM

PN

3.2. VO ¢iselniku dochadzok boli upravené popisy existujucich druhov dochadzky cez
DDO 31.12.2022

000000 sO platnostou od 1.1.2023

|Druh
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|dochadzky

|PM

4. Firemna konverzia, ktora do Parametrov miezd platnych pre rok 2023 dopini druhy
miezd pre kontrolu poctu tyzdnov materskej all otcovskej dovolenky all poberania
materského
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