Nemocenské a oSetrovné poc¢as COVID-19
Posledna zmena Nedela, 29 Marec 2020 12:41

1. Vznik naroku zamestnanca na nemocenské vyplacané Socialnou poistovriou uz od 1.
dna doc¢asnej pracovnej neschopnosti (DPN): §293er ods. 1 zakona €. 63/2020 Z. z.0
Pred tcinnostou zakona mali tito povinnost prvych desat dni zamestnavatelia.

2.  Vysku nemocenského tak, Zze v Case krizovej situacie savisiacej s novym s ochorenim
COVID-19 v pripadoch, v ktorych je poistencovi nariadena karanténa alebo izol4cia, je

stanovena vySka nemocenského na urovni 55 % denného vymeriavacieho zakladu uz
od prvého dna doc¢asnej pracovnej neschopnosti (DPN.): §293er ods. 2 zakona ¢. 63/2020
Z.z.P red Ucinnostou zakona v prvych troch

dnioch dosahovala len 25% denného vymeriavacieho zakladu zamestnanca.

3.  Osetrovné v pripade karantény alebo domacej izolacie sa predlZuje obdobie vyplacania
davky osetrovné v pripade starostlivosti o dieta do 11 rokov veku alebo do dovf$enia 18
rokov veku, ak ide o dieta s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom, a to na celé obdobie
karantény a izolacie, ako aj na celu dobu uzatvorenia zariadenia:

§ 293er ods. 3 pism. b/ zakona ¢. 63/2020 Z. z.
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OsSetrovné v pripade karantény alebo domacej izolacie sa predlzuje aj v pripade, ak
poistenec:

- osobne a celodenné osetruje dieta do doviSenia Sestnasteho roku veku, u ktorého
zdravotny stav podla potvrdenia prislusného lekara nevyhnutne vyzaduje oSetrovanie inou
osobou: § 293er ods. 3 pism. a/ zakona €. 63/2020 Z. z.

- sa stara o pribuzného v priamom rade, surodenca, manzel, manzelku alebo rodica
manzela alebo manzelky, ak zariadenie socialnych sluzieb, v ktorom sa takejto osobe poskytuje
socialna sluzba ambulantnou formou alebo pobytovou formou bolo nariadené karanténne
opatrenie podla osobitného predpisu: 0§ 293er ods. 3 pism. ¢/ zakona ¢. 63/2020 Z. z

4.  OSetrovné podla § 293er ods. 3 pism. a/ az ¢/ bude zamestnancovi poskytnuté od 1. dhna
osobného a celodenného oSetrovania alebo osobnej a celodennej starostlivosti az

do skonéenia

tohto oSetrovania alebo celodennej starostlivosti s tym, ze:

- zamestnanec pocas tohto obdobia nie povinny platif poistné na nemocenské poistenie,
doéchodkové poistenie (SP, IP) a poistné na poistenie v nezamestnanosti:
§ 293es ods. 1 zakona €. 63/2020 Z. z

- zamestnancovi sa pocas tohto obdobia neprerusuje povinnél nemocenské poistenie,
doéchodkové poistenie (SP, IP) a poistné na poistenie v nezamestnanosti:
§ 293es ods. 2 zakona €. 63/2020 Z.z
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5. Podmienky naroku na o$etrovné, ktoré sa podla § 293er ods. 3 posudzuje u kazdého
poistenca k prvému dnu jeho osobnej a celodennej starostlivosti alebo osobného
a celodenného oSetrovania

6. Vyplacania oSetrovného, ktoré sa podfa § 293er ods. 3 vyplati za to isté obdobie osobne;
a celodennej starostlivosti alebo osobného a celodenného oSetrovania o jednu alebo viac
fyzickych os6b len raz a len jednému poistencovi

7. Preukazovanie naroku na o$etrovné: poistenec, ktorému bolo priznané osetrovné, je
povinny ku koncu kalendarneho mesiaca preukazat narok na jeho vyplatu ¢estnym vyhlasenim
o tom, v ktorych drioch dieta osobne a celodenne oSetroval alebo sa o fyzick osobu staral.

Na tento GcCel Socialna poistovna pripravila formular/tlacivo tu: &#268;estn&#233;
vyhl&#225:senie k &#382;iadosti 0 0&#353;etrovn&#233; v s&#250;vislosti so
&#353;&#237;ren&#237;m n&#225;kazy koronav&#237;rusu

aj s postupom Ako vyplnit estné vyhlasenie tu:
https://www.socpoist.sk/opatrenia-socialnej-poistovne-v-suvislosti-s-novym-koronavirusom/683
37s

Vznik naroku na osetrovné v suivislosti s G¢innostou zakona:
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https://www.socpoist.sk/ext_dok-27032020-np-cestne-vyhlasenie/68433c
https://www.socpoist.sk/ext_dok-27032020-np-cestne-vyhlasenie/68433c
https://www.socpoist.sk/ext_dok-27032020-np-cestne-vyhlasenie/68433c
https://www.socpoist.sk/opatrenia-socialnej-poistovne-v-suvislosti-s-novym-koronavirusom/68337s
https://www.socpoist.sk/opatrenia-socialnej-poistovne-v-suvislosti-s-novym-koronavirusom/68337s
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- poistencovi, ktorému vznikol narok na o$etrovné pred nadobudnutim ucinnosti tohto
zakona, tento narok zanikol v ¢ase krizovej situacie pred nadobudnutim ucinnosti tohto
zakona a potreba oSetrovania alebo starostlivosti podfa § 293er ods. 3 trva aj po nadobudnuti
tohto zakona, vznika narok na oSetrovné podla tohto zdkona za obdobie potreby oSetrovania
alebo starostlivosti, za ktoré nevznikol narok na oSetrovné pred nadobudnutim ucinnosti
zakona.

Upravy vi KPIS WinCodex, modul Mzdy

Do dochédzky doplnené do tlacidla Nemocenské 2 nové ponuky:

- Dni nemocenské COVID-19

- Dni oSetrovné COVID-19

Vykon ponuky Dni nemocenské COVID-19:
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Po zadani datumu od do program automaticky do dochadzky vygeneruje:

- koéd dochadzky C9 a zaroven

- do pohybového suboru hrubych miezd druh mzdy 411 - Nemocenska davka - platené SP
ato od 1. dha od kedy bol uznany za doCasne praceneschopného z dévodu nariadenia
karantény alebo izolacie

Z uvedeného vyplyva, ze pri zvolenom druhu Dni nemocenské COVD-19 prvych 10 dni nebude
zamestnavatel vyplacat nahradu prijmu, druh miezd 380 - Nahrada prijmu pri DPN-prvé 3 dni a
druh mzdy 381 - Nahrada prijmu pri DPN-dalSich 7 dni ale od 1. dria DPN bude nemocenské
vyplacat Socialna poistoviia: drun mzdy 411 - Nemocenské - platené SP.

Vykon ponuky Dni oSetrovhé COVID-19: platené pocas celej doby osobného a celodenného

oSetrovania, to znamena, ze po 10. dni sa neprerusu;j
e povinné
nemocenské, déchodkové (SP, IP) a invalidné poistenie

Po zadani ddtumu od do program automaticky do dochadzky vygeneruje:

- koéd dochadzky: O9 a zaroven

- do pohybového stboru hrubych miezd druh mzdy 417 - OSetrovanie CR - platené SP a
to od 1. dna potreby osobného a celodenného oSetrovania alebo osobnej a celodennej
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starostlivosti a zanika dnom skoncenia potreby osobného a celodenného o$etrovania alebo
osobnej a celodennej starostlivosti

Z uvedeného vyplyva, Ze pri zvolenom druhu oSetrovného: Dni oSetrovné COVD-19 sa
Osetrovné - platené SP  po uplynuti 10. diia nebude zamestnancovi prerusovat na povinné
NP, SP, IP a PvN, ale Osetrovné bude Socialna poistoviia
vyplacat od 1. diia potreby osobného a celodenného osetrovania alebo osobnej a celodennej
starostlivosti az do zaniku skoncenia potreby osobného a celodenného oSetrovania alebo
osobnej a celodennej starostlivosti - t. j. aj po uplynuti 10. dia bude v evidencii miezd druh
mzdy 417 - OSetrovné - platené SP.

Uvedené druhy pre Nemocenské, OSetrovne je mozné nahravat priamo do pohybového suboru
hrubych miezd:

- druhom mzdy 411 - Nemocenskeé - platené SP s tym, Ze v pripade COVID-19 by uzivatel

nenahraval prvych 10 dni nahradu prijmu (druh mzdy 380, 381)

- druhom mzdy 417 - O8etrovanie CR - platené SP, kde pri rusnom pohybe je mozné zadat
aj viac ako 10 dni bez upozornenia.

Odporucanie: zl dovodu komfortnostil [ pri nahravani doporu¢ujeme nahravat cez
dochadzku
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V druhu mzdy 411 - Nemocenska davka nad 10 dni: SP bol zmeneny nazov na:

411 — Nemocenské — platené SP

Upozornenie, Zze pre:

- Dni nemocenské — v pripade, ze nejde o COVID-19 nadalej plati, ze prvych 10 dni
vyplaca zamestnavatel a az od 11. diia vyplaca Socialna poistoviia nemocenské tak, ako platilo
pred Gcinnostou zakona ¢. 63/2020 Z. z., ktorym sa novelizoval zdkon o Socialnom poisteni.

- Dni OCRU0- v pripade, Ze nejde o COVID-19 nadalej plati, Ze po 10 dni ak OCR nadalej
trva sa zamestnancovi preruuje povinné poistné na nemocenské poistenie, ddochodkové
poistenie (SP, IP) a poistenie v nezamestnanosti tak, ako platilo pred tc¢innostou zékona ¢.
63/2020 Z. z., ktorym sa novelizoval zakon o Socialnom poisteni.

Za spravnost zvoleného vyberu Nemocenského al Osetrovného zodpoveda uzivatel na
zaklade udajov predlozenych zamestnancom alebo udajov poskytnutych Socialnou
poistoviou.
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